
令和 6 年度 社会福祉法人あおぞら会事業実績 

 

1  法人運営について 

  法人運営については、理事会 4 回、定時評議員会 1 回開催しました。 

長井市からの委託を受けて新たに病児保育事業（体調不良児型）を始めました。 

 

2  保育園の運営について 

新規事業として、令和 6 年 7 月から看護師 1 名を増員配置して長井市から委託を 

受け病児保育事業（体調不良児型）を始めました。 

令和 6 年度は 4 月に 42 名の園児数でスタートし、7 月には定員数を確保しました。

8 月から定員を大きく超える 54 名となりました。クラスの運営にあたっては、児童福

祉法による保育士配置基準を充分に上回る職員数で各クラスの担任を配置し、チーム体

制を強化するとともに、育児休暇取得者代替え職員 2 名を採用し、保育士、看護師、調

理師及び事務職員 28 名で対応いたしました。くるんと担当職員は 13 名を配置して総

勢 41 名で業務にあたりました。 

保育園運営に当たっては、社会福祉法等の基準に沿って、適正な運営を実施しました。 

具体的には、 

①  園児の健やかな成長を願い、「ともに生き ともに育ち ともに支えあう保育を目指

す」との保育理念のもと、一人ひとりに寄り添った保育を行い、保育所保育指針に基づ

き、「子どもの最善の利益」を考慮した保育を実施しました。また、安心して預けていた

だけるよう保護者との連携を密にして取り組みました。 

②  園児の健康と栄養管理に配慮しながら自園給食を実施するとともに、アレルギー児等

の対応にあたっては、医師の作成した生活管理指導表をもとに、保護者、保育士、看護

師及び調理師によるアレルギー会議を開催し、情報を共有するとともに、4 名の食物ア

レルギーのある園児には、個別の除去食、代替食を提供しました。 

また、「食育」にも力を入れ、今年度から地域の方の協力をいただき、畑をお借りして

じゃがいもの栽培収穫に取り組みました。その他、玉ねぎやトウモロコシの皮むき等給

食の下準備の手伝いやポテトサラダ作りを実施し、心身ともに健やかに育つように安心

して過ごせる環境づくりに努めました。 

③  アデノウイルス、RS ウイルス、手足口病、ノロウイルス等季節を問わず様々な感染

症が流行しました。低年齢児が集団生活する場での予防は難しい面もありますが、園内

の感染対策としては、常時換気と手洗い、おもちゃの水拭き等を基本とし、感染症流行

時は「感染症予防マニュアル」に従って、感染対策を強化しながら保育にあたり、保護

者へ周知するなど感染拡大しないよう努めました。 

 今年度より、病児保育事業（体調不良児対応型）ということで、保育中の体調不良に

より保護者の方にお迎えの連絡をした際、看護師のもと医務室で身体を休めながら様子

観察しました。体調不良児数の実績は 83 名でした。 

④  4 月からは、「長井市遊びと学びの交流施設子育て支援業務」の「子育て支援センター

くるんと」に加えて、保育園内に「おひさまデー」を開設し、地域の子育て世代の不安



によりそった「講師とのお話会」や保育園での遊びを体験したり、おうちの方のリフレ

ッシュになるイベントを実施いたしました。 

⑤  保育士の資質向上に資するため、園内外の保育士研修会に積極的に参加するよう努め

ました。25 講座 40 名の職員が受講しました。赤十字山形県支部に依頼し、「小児救急

法」を園内研修として保育士全員が受講しました。保育の質を高めていこうという園全

体・職員全体の意識を高めることができた 1 年となりました。また、月 1 回の保育士会

において、保育を見直し改善し、よりよい保育を目指すとともに、財政状況等課題の提

供により共有化ができてきました。 

 

 

3  おひさま保育園の経営について 

4 月当初の新入園児（0 歳児）が 5 名、全体で 42 名でのスタートとなりました。 

7 月で 50 名の定員に達して委託料収入は順調に確保することができました。決算で

は、物価高騰に対応するため、職員の賞与について年間 1.0 ヶ月分を追加支給するとと

もに 3 月分社会保険料を 6 年度会計で支出した結果、当期資金収支差額合計は 

296 万 3 千 111 円の赤字決算となりました。 

 

4  保育園の運営状況 

 事業期間    令和 6 年 4 月 1 日～令和 7 年 3 月 31 日 

利用者保育年齢 生後 2 か月～3 歳未満児 

定  員              50 名（0 歳児 17 名、1 歳児 21 名、2 歳児 12 名） 

在籍園児数(令和 7 年 3 月 31 日現在)  54 名（0 歳児 18 名、1 歳児 17 名、2 歳児 19 名） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 6 年度 月別園児数(人) 

月 0 歳児 1 歳児 2 歳児 合計 

4 月 5 18 19 42 

5 月 6 18 19 43 

6 月 6 18 19 43 

7 月 8 18 19 45 

8 月 13 18 19 50 

9 月 17 18 19 54 

10 月 17 18 19 54 

11 月 17 18 19 54 

12 月 17 18 19 54 

1 月 18 18 19 55 

2 月 18 18 19 55 

3 月 18 17 19 54 



令和６年度 出席延べ園児数、一時預かり保育数、延長保育数 

   項  目 R6 年度年間

利用指標 

R5 年度年間

利用指標 

対前年度比 対前年度 

伸率 

備 考 

開園日数 287 日 290 日 △3 日 ＋0.3%  

延べ利用者数 

(1 日当り利用者数) 

11,340 人 

(38.70 人) 

10,429 人 

(35.96 人) 

＋911 人 

(＋2.7 人) 

＋15.1%  

延べ土曜保育利用者数 

(一回当り利用者数) 

339 人 

(6.9 人/回) 

280 人 

(5.9 人/回) 

＋59 人 

(＋1.0 人/日) 

△24.9%  

特別保育事業 

一時預かり事業 

（おひさま） 

延べ利用者

106 人 

延べ利用者

187 人 

延べ利用者 

△81 人 

 

△43.3% 

 

一時預かり事業 

（くるんと） 

延 べ 利 用 者 

748 人 

延べ利用者

226 人 
＋522 人 

＋

231.0% 
 

延長保育事業 
延べ利用者 

290 人 

延べ利用者 

136 人 
＋154 人 ＋113.2%  

子育て支援センター事業

（くるんと） 

延べ利用者

3,193 人 

延べ利用者

1,504 人 
＋1,689 人 ＋112.3%  

おひさまデー（月２回開催） 延べ利用者 

184 人 
－ － － － 

家庭的保育ルームひよっこ

連携保育事業 
連携保育はありませんでした。 

 

【その他】 

①  誕生会、避難・防火・防災訓練を毎月実施しました。 

②  保育士会を毎月実施しました。 

 

【職員状況】 

   令和 7 年 3 月 31 日現在     

職  名 人  数 備   考 

園  長 1 名 正規職員・常勤 

主任保育士 2 名 正規職員・常勤 

保育士 30 名 正規職員 15 名・契約職員 15 名、 

保育補助 2 名 契約職員 

看護師 2 名 正規職員 1 名・契約職員 1 名 

調理員 2 名 正規職員・常勤 

1 名 契約職員・常勤 

事務員 1 名 契約職員・非常勤 

合  計 41 名  

 


